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 AL DIRIGENTE SCOLASTICO
I.I.S. “ A. OLIVETTI”

71045 -ORTANOVA (FG)

Il/La sottoscritto/a………………………………………………………………………………………….... nato a ……………………………………………………………. il ………………………………………..
C.F. ………………………………………. – email……………………………………………………… 
tel.  ………………………………………………, docente in servizio presso l’I.I.S. “Adriano Olivetti” di Orta Nova;

C H I E D E
di partecipare alla procedura di selezione per il PROGETTO  PON : 10.6.6B-FSEPON-PU-2024-62 “WORKING IN EUROPE” - CUP B14C24000000007,  per il seguente incarico:
	· Referente per la valutazione


	· Intero Progetto

	· Tutor/Accompagnatore

	· TENERIFE (n.60 ore - Spagna  - n. 15 allievi)

	· Tutor/Accompagnatore


	· NIZZA (n.60 ore - Francia  - n. 15 allievi)


A tal fine allega il curriculum vitae in formato europeo e la corrispondente scheda di valutazione dei titoli debitamente compilata. 
Dichiara, inoltre, di:

· aver letto attentamente il bando di selezione Prot.n. Prot. 0004883/U del 08/06/2024 e di accettarlo integralmente;

· fornire la propria disponibilità formale a svolgere le attività nei tempi e nei modi stabiliti dall’istituto. 
Il/la sottoscritto/a autorizza la scuola a utilizzare i dati personali forniti per la partecipazione ai corsi secondo le modalità previste dalla legge 675/96 e ss. mm.
Data………………………                                                           
                                                                                                                     Firma








……………………………………………..  
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allegato 2
 Cognome e Nome  e MODULO/I:_______________________________________________________________

GRIGLIA VALUTAZIONE –  PERSONALE DOCENTE INTERNO

	TITOLI CULTURALI/

ESPERIENZE PROFESSIONALI
	PUNTEGGIO MAX
	Punteggio attribuito

Candidato       Commissione

	1
	TITOLO DI STUDIO (non cumulabili)
	
	
	

	1a
	Laurea magistrale di vecchio ordinamento o Laurea specialistica di nuovo ordinamento 
	Punti 5


	
	

	1b
	Laurea triennale
	Punti 4
	
	

	1c
	Diploma di Maturità
	Punti 3
	
	

	2
	ULTERIORI TITOLI 

(si valutano max 2 titoli a favore del candidato)
	
	
	

	2a
	Master I livello 
	Punti 1
	
	

	
	Master I livello attinente la specifica tipologia di intervento
	Punti 2
	
	

	2b
	Master II livello 
	Punti 2
	
	

	
	Master II livello attinente la specifica tipologia di intervento
	Punti 3
	
	

	2c
	Dottorato di ricerca 
	Punti 3
	
	

	
	Dottorato di ricerca attinente la specifica tipologia di intervento
	Punti 4
	
	

	3
	Anzianità di servizio
	Punti 0,5  per anno (max. 5)
	
	

	4
	Dichiarazione per il possesso di competenze di progettazione e/o coordinamento di attività formative extracurriculari
	Punti 2 (max. 6)


	
	

	5
	Dichiarazione per il possesso di competenze informatiche per la gestione di dati sulla piattaforma web (non cumulabili)
	Punti 5 (Certificazioni Advanced)

Punti 4 (MOS)
Punti 3 (ECDL Core/Full)
Punti 2 (ECDL Start)

Punti 1 
	
	

	6
	Dichiarazione per il possesso di competenze linguistiche (non cumulabili)
	Punti 5 (livello C2/C1)
Punti 4 (livello B2)

Punti 3 (livello B1)

Punti 2 (livello A2)

Punti 1 (livello A1)
	
	

	7
	Esperienze di insegnamento coerenti con i contenuti e gli obiettivi dell’intervento


	Punti 0 se non dichiara esper.

Punti 2 per esp. parz. pertinenti

Punti 7 per esperienze pertinenti

o abilitazione nella classe di concorso specifica
	
	

	8
	Esperienze, certificazioni, titoli specifici afferenti alla tipologia di intervento, come previsto da formulari di progetto (max 4 esperienze)
	Punti 5 per ogni esperienze/certificazione/titolo dichiarato (max 20)
	
	

	
	 In caso di parità prevale il candidato più giovane
	
	
	


Orta Nova, _________________



  Il/la Docente candidato/a

____________________________
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